Protokoll fort wvid A&rsstimma i Elos
Medtech AB (publ), 556021-9650, den 23
april 2019 kl. 17.00 pé& Léppstiftet,
konferenslokal Lounge, Lilla Bommen 1-2 i
Goteborg.

Nirvarande:

P4 stimman nédrvarande aktiedigare, foretrddare for aktiedgare, ombud och bitrdden samt
representerade aktier och roster framgér av Bilaga 1.

§1

Bolagsstimman &ppnades av styrelsens ordférande, Yvonne Martensson.

§2
Valberedningen foreslog att Yvonne Mértensson skulle véljas till stimmoordférande.

Stimman beslutade enligt valberedningens forslag.

Det antecknades att styrelsen uppdragit &t advokat Filip Funk att vara sekreterare och att fora
protokollet.

§3

Upprittades och upplistes bilagda forteckning, Bilaga 1, 6ver ndrvarande aktiedgare, foretridare
och ombud for aktiedgare samt bitrédden.

Forteckningen godkéndes som rostlangd vid stimman.

Stdmman beslutade att géster och medarbetare i koncernen som inte dr aktiedgare fick delta i
stimman.

§4
Styrelsen foreslog foljande ordning for stimman:

Oppnande

Val av ordftrande vid stimman

Uppréttande och godkdnnande av rostlingd
Godkénnande av dagordning

Val av minst en justeringsperson

Provning av om stdémman blivit behrigen sammankallad
Anforande av verkstéllande direktdren

NowvAaRhe=
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Framléggande av &rsredovisningen och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberéttelsen

Beslut om faststéllelse av resultatriikningen och balansrikningen samt av
koncernresultatrikningen och koncernbalansrakningen

Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren
Beslut om antal styrelseledamoter, revisorer och revisorssuppleanter
Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

Val av styrelseledamoter

Valberedningens forslag till styrelseledaméter

14.1  Anders Birgersson

14.2  Jeppe Magnusson

14.3  Yvonne Martensson

14.4  Jon Risfelt

14.5 Hanna Ernestam Wilkman

14.6  Claes Hansson

Val av styrelseordforande

Val av revisor

Beslut om principer for utseende av valberedningen

Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Beslut om bemyndigande for VD att besluta om justering av besluten
Avslutning

Stdmman beslutade enligt styrelsens forslag.

§5

Till justeringsperson utsags Kent Molin.

§6

Det antecknades att kallelse till &rsstimman offentliggjorts genom pressmeddelande och pa
bolagets webbplats den 21 mars 2019 och varit inférd i Post- och Inrikes Tidningar den 25 mars
2019 samt att annons om att kallelse skett varit inford i Dagens Industri sistndmnda dag.

Stimman konstaterades vara i behdrig ordning sammankallad.

§7

Verkstillande direkttren Jan Wahlstrom ldmnade en redogorelse for koncernens verksamhet. I
den efterfoljande fragestunden stdllde ndrvarande aktiefigare frdgor som besvarades av
verkstéllande direktdren och styrelsens ordforande.
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§8
Arsredovisningen, revisionsberittelsen, koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen

for ridkenskapsaret 2018 framlades. I samband dérmed ldamnade bolagets huvudansvarige revisor
Bror Frid en redogorelse for revisionsarbetet och féredrog revisionsberittelsen i huvuddrag,

§9

Arsstimman faststdllde resultatrikningen och balansrikningen samt koncernresultatrikningen
och koncernbalansrikningen f6r rikenskapséret 2018.

§10
Fragan om disposition av bolagets resultat upptogs till behandling.

Styrelsen hade framstéllt ett férslag enligt vilket utdelning for rékenskapsaret 2018 ldmnas med
1 krona per aktie. Som avstémningsdag for utdelning f6rslogs den 25 april 2019.

Det antecknades att revisorn tillstyrkt styrelsens forslag.

Arsstimman beslutade bifalla styrelsens forslag.

§ 11

Arsstimman beslutade bevilja styrelseledaméterna och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for
rdkenskapsaret 2018.

Det antecknades att de styrelseledaméter som &r aktiedgare inte deltog i detta beslut.

§12
Valberedningens ordférande Bengt Belfrage ldmnade en redogérelse for valberedningens arbete.

Valberedningen foreslog att antalet styrelseledaméter skulle vara sex stycken samt att antalet
revisorer skulle vara en och att revisorssuppleanter inte skulle utses.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§13

Valberedningen foreslog att styrelsearvodet skulle uppga till 400 000 kronor till ordféranden och
175 000 kronor vardera till 6vriga ledaméter som inte ér anstéllda i bolaget. Arvode for arbete i
revisionsutskottet foreslogs utgd med 100 000 kronor, att fordelas enligt styrelsens beslut.

Valberedningen foreslog vidare att for den héindelse styrelsens ordférande eller ledamot enligt
styrelsens beslut utfor sddana uppgifter som inte ingér i normalt styrelsearbete ska sérskild
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ersittning kunna utgd i form av konsultarvode. For detta dndamaél foreslog valberedningen en
ram om 60 000 kronor, att utbetalas efter beslut av styrelsen.

Valberedningen foreslog vidare att erséttning till revisorn ska utga enligt godkénd rékning.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§ 14

Valberedningen foreslog att omvilja Anders Birgersson, Jeppe Magnusson, Yvonne Mértensson
och Jon Risfelt samt att nyvélja Hanna Ernestam Wilkman och Claes Hansson.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§15
Valberedningen foreslog att omvilja Yvonne Mértensson till styrelseordférande.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§16

Valberedningen foreslog att det registrerade revisionsbolaget KPMG AB viljs som revisor for en
period om ett &r.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag. Det noterades att KPMG AB hade
meddelat avsikten att auktoriserade revisorn Johan Kratz kommer att vara huvudansvarig
revisor.

§17

Valberedningen foreslog féljande principer for valberedningens utseende:

”Valberedningens uppgift dr att infor drsstimman 2020 bereda och ldmna f6rslag avseende

a. Val av ordférande vid arsstimma

b. Antal ledaméter i styrelsen

c. Arvode till styrelseledamdter och ordférande samt erséttning for kommittéarbete
d. Val av ledamoter och ordférande i styrelsen

e. Arvode till revisor

f. Val av revisor

g. Uppgifter och principer for valberedning

Valberedningen ska besté av ldgst tre och hogst fem ledamdter. Dértill ska styrelsens ordférande
adjungeras till valberedningen. Styrelsens ordférande ska, med utgdngspunkt frén den av
Euroclear forda forteckningen av aktieégare, erbjuda de per den 31 augusti 2019 till rostetalet tre
storsta aktiefigarna i bolaget samt de dérutover till kapitalandelen tvé storsta aktiedgarna att utse
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ledamoter till valberedningen. Avstér akticfigare att inom en vecka fran ordférandens kontakt
utse ledamot Overgdr rétten att utse ledamot till aktiedigare som till rOstetalet respektive
kapitalandelen kommer nirmast i f61jd. Ifall samma akticdgare dr bade bland de till rostetalet tre
storsta samt till kapitalandelen bland tva storsta sker representation endast med en deltagare fran
samma aktiedgare medan antalet ordinarie medlemmar i valberedningen minskar.

Valberedningen utser ordforande inom sig.

Bolaget ska offentliggdéra valberedningens sammanséttning genom pressmeddelande och pé
bolagets hemsida nér denna konstituerat sig, dock senast sex ménader fore drsstimman.

Valberedningens mandat 16per till dess att ny valberedning har utsetts. Om en eller flera
ledamdter av valberedningen ldmnar denna innan dess arbete &r slutfort, ska kvarvarande
ledamdter, bland bolagets aktiefigare, goéra de foréindringar som beddms lampliga for att
aterspegla aktiedgandet enligt ovan. Detsamma géller om en aktiefigare som har utsett en
ledamot till valberedningen vésentligt minskar sitt aktieinnehav i bolaget. Dock ska inga
indringar genomfdras om valberedningens arbete i allt vésentligt &r avslutat. Andringar i
valberedningens sammanséttning ska offentliggtras pa bolagets webbplats.

Vid utseende av valberedning ska reglerna i Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) beaktas, bl a
innebdrande att medlem av foretagsledningen inte kan ingd i valberedningen och att
styrelsemedlemmar inte ska utgdra en majoritet i den, samt att hogst en i valberedningen
ingdende styrelsemedlem fir vara beroende i forhéllande till ndgon av bolagets storre aktiedgare.

Ingen erséttning ska utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska béra skaliga kostnader for
sddana insatser av konsulter, rddgivare eller annat som valberedningen kan behdva for
fullgérande av sitt arbete.”

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.
§18
Styrelsen foreslog foljande riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare:

“Riktlinjerna ska omfatta de personer som under den tid som riktlinjerna géller ingar i
koncernens ledningsgrupp samt ledande befattningshavare inom koncernen. Riktlinjerna ska
gilla for avtal som ingas efter arsstimmans beslut, samt for det fall dndringar gors i befintliga
avtal efter denna tidpunkt.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmaéssig totalkompensation som mojliggoér att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen till bolagsledningen ska bestd av
fast 16n, dessutom kan rorlig 16n, individuella pensionserséttningar samt évriga erséttningar vara
en del av erséttningspaketet. Tillsammans utgdr dessa delar individens totalkompensation. Den
rorliga [6nen kan variera beroende pé befattning och avtal och kan utgéra maximalt 50 procent
av fast 16n. Pensionsaldern dr normalt 65 &r.

Ledningens anstéllningsavtal inkluderar uppsédgningsbestimmelser. Enligt dessa avtal kan
anstéillning vanligen upphoéra pd den anstilldes begéran med en uppségningstid av tre-sex
mdnader och pé bolagets begiiran med en uppsédgningstid av sex-tolv ménader. For verkstéllande
direktdren ska gilla en uppségningstid om upp till tolv ménader. Avgéngsvederlag for en
ledande befattningshavare ska kunna utgd. Summan av den fasta 16nen under uppségningstid och
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avgingsvederlag ska inte dverstiga ett belopp motsvarande befattningshavarens fasta 16n for 24
ménader.”

Det noterades att forslaget baseras pa redan ingéngna avtal mellan bolaget och respektive
befattningshavare samt att beredningen av erséttningsfrdgor hanteras av erséttningsutskottet.

Arsstimman beslutade enligt styrelsens forslag.

§ 19

Arsstimman beslutade att bemyndiga den verkstillande direktoren, eller den som den
verkstéllande direktoren i 6vrigt forordnar, att vidta smérre justeringar och fortydliganden av de
pé arsstimman fattade besluten i den utstrdckning detta &r erforderligt for registrering och
verkstillande av besluten.

§ 20

D4 inget annat drende forekom forklarade stimmoordforanden arsstimman avslutad.

Vid protokolleg; Justeras:
[0 i
/F ilif)/F@k v \l\vﬁme MAértensson

Kent Molin




