Protokoll fort vid A&rsstimma i Eles
Medtech AB (publ), 556021-9650, den 24
april 2018 kl. 16.00 pad Gothia Towers,
Missans gata 24 i Goteborg.

Nirvarande:

P4 stdimman nirvarande aktiesigare, foretridare for aktiefigare, ombud och bitriden samt
representerade aktier och roster framgar av Bilaga 1.

§1

Bolagsstimman Sppnades av styrelsens ordforande, Yvonne Martensson.

§2
Valberedningen foreslog att advokat Filip Funk skulle viljas till stimmoordforande.

Stdimman beslutade enligt valberedningens forslag.

Det antecknades att styrelsen uppdragit 4t advokat Nina Johnsson att vara sekreterare och att fora
protokollet.

§3

Upprittades och uppléstes forteckning dver nérvarande aktiesigare, foretridare och ombud for
aktiedgare samt bitriden.

Forteckningen godkéndes som rostlingd vid stimman.

Stdimman beslutade att géster och medarbetare i koncernen som inte #r aktiedgare fick delta i
stimman.

Efter att beslut fattats om godkéinnande av rostlingd noterades att ett antal aktier och rdster
saknades i forteckningen. Upprittades och upplistes en justerad forteckning, Bilaga 1, &ver
nirvarande aktiesigare, foretridare och ombud for aktiefigare samt bitriden. Den justerade
forteckningen godkéindes som rostlingd vid stimman.

§4
Styrelsen foreslog foljande ordning for stimman:

Oppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkénnande av rostlingd
Godkénnande av dagordning

Val av minst en justeringsperson

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

S o
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Anférande av verkstillande direktdren

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen

och koncernrevisionsberéittelsen

9. Beslut om faststillelse av resultatrakningen och balansrakningen samt av
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrékningen

10.  Beslutom disposition av bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen

%

11.  Beslutom ansvarsfrihet fr styrelseledamdterna och verkstillande direktoren
12.  Beslut om antal styrelseledamoter, revisorer och revisorssuppleanter
13.  Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden

14. Valav styrelseledamoter
Valberedningens forslag till styrelseledamoter
14.1 Agneta Bengtsson Runmarker
14.2 Anders Birgersson
14.3 Jeppe Magnusson
14.4 Mats Nilsson
14.5 Yvonne Méartensson
14.6 Jon Risfelt
15. Valav styrelseordfdrande
16.  Val av revisor
17.  Beslut om principer for utseende av valberedningen
18.  Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
19. Beslutom bemyndigande for VD att besluta om justering av besluten
20.  Avslutning

Stamman beslutade enligt styrelsens forslag.

§5

Till justeringsperson utsags Martin Lewin.

§6

Det antecknades att kallelse till &rsstamman offentliggjorts genom pressmeddelande och pi
bolagets webbplats den 22 mars 2018 och varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 26 mars
7018 samt att annons om att kallelse skett varit inford i Dagens Industri sistnamnda dag.

Stamman konstaterades vara i behorig ordning sammankallad.

§7

Verkstillande direktoren Jan Wahlstrom lamnade en redogorelse for koncernens verksamhet. 1
den efterfoljande fragestunden stillde narvarande aktiedgare fragor som besvarades av
verkstillande direktoren och styrelsens ordforande.

§8

Arsredovisningen, revisionsberittelsen, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen
for rakenskapséret 2017 framlades. I samband dirmed limnade bolagets huvudansvarige revisor
Bror Frid en redogorelse for revisionsarbetet och foredrog revisionsberittelsen 1 huvuddrag.
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§9
Arsstimman faststillde resultatrikningen och balansrikningen samt koncernresultatrikningen
och koncernbalansrékningen for rikenskapsaret 2017.

§ 10
Frigan om disposition av bolagets resultat upptogs till behandling.

Styrelsen hade framstillt ett forslag enligt vilket till forfogande stiende medel om 170 477
TSEK o6verfors i ny rikning.

Det antecknades att revisorn tillstyrkt styrelsens forslag.

Arsstamman beslutade bifalla styrelsens forslag.

§11

Arsstdimman beslutade bevilja styrelseledamdterna och verkstillande direktérerna ansvarsfrihet
6r rdkenskapsaret 2017.

Det antecknades att de styrelseledaméter som r aktiesigare inte deltog i detta beslut.

§12
Valberedningens ordfsrande Bengt Belfrage limnade en redogorelse for valberedningens arbete.

Valberedningen foreslog att antalet styrelseledaméter skulle vara sex stycken samt att antalet
revisorer skulle vara en och att revisorssuppleanter inte skulle utses.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§13

Valberedningen foreslog att styrelsearvodet skulle uppgé till 400 000 kronor till ordféranden och
175 000 kronor vardera till 6vriga ledaméter som inte &r anstillda i bolaget. Arvode for arbete i
revisionsutskottet foreslogs utgd med 100 000 kronor, vilket ska fordelas med 50 000 kronor till
revisionsutskottets ordférande samt 25 000 kronor till varje Ovrig styrelseledamot som ingar i
revisionsutskottet.

Valberedningen foreslog vidare att for den hzndelse styrelsens ordférande eller ledamot enligt
styrelsens beslut utfér sddana uppgifter som inte ingdr i normalt styrelsearbete ska s#rskild
ersittning kunna utgd i form av konsultarvode. For detta dndamal foreslog valberedningen en
ram om 60 000 kronor, att utbetalas efter beslut av styrelsen.
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Valberedningen foreslog vidare att erséttning till revisorn ska utgd enligt godkéind rikning.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§14

Valberedningen foreslog att omvilja Agneta Bengtsson Runmarker, Anders Birgersson, Jeppe
Magnusson, Yvonne Martensson, Mats Nilsson och Jon Risfelt till styrelseledamoter.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§ 15
Valberedningen féreslog att nyvélja Yvonne Martensson till styrelseordférande.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§ 16

Valberedningen foreslog omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisor for en
period om ett ar.

Arsstimman beslutade enligt valberedningens forslag. Det noterades att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB hade meddelat avsikten att Bror Frid ska fortsitta som
huvudansvarig revisor.

§17
Valberedningen féreslog foljande principer for valberedningens utseende:
” Valberedningens uppgift ar att infér arsstimman 2019 bereda och lamna forslag avseende

Val av ordférande vid arsstdmma

Antal ledaméter 1 styrelsen

Arvode till styrelseledaméter och ordférande samt erséttning f6r kommittéarbete
Val av ledamdéter och ordférande i styrelsen

Arvode till revisor

Val av revisor

g. Uppgifter och principer for valberedning

e e op

Valberedningen skall bestd av ldgst tre och hogst fem ledamdter. Dértill skall styrelsens
ordférande adjungeras till valberedningen. Styrelsens ordforande skall, med utgdngspunkt fran
den av Euroclear forda forteckningen av aktiedgare, erbjuda de per den 31 augusti 2018 till
rostetalet tre stOrsta aktiedigarna i bolaget samt de dirutéver till kapitalandelen tva storsta
aktiedgarna att utse ledamdéter till valberedningen. Avstir aktiefigare att inom en vecka fran
ordférandens kontakt utse ledamot Gvergar ritten att utse ledamot till aktiedgare som till
rOstetalet respektive kapitalandelen kommer nirmast 1 f6ljd.
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Valberedningen utser ordférande inom sig.

Bolaget skall offentliggéra valberedningens sammansittning genom pressmeddelande och pa
bolagets hemsida nir denna konstituerat sig, dock senast sex ménader fére arsstimman.

Valberedningens mandat 16per till dess att ny valberedning har utsetts. Om en eller flera
ledamdter av valberedningen limnar denna innan dess arbete #r slutfort, ska kvarvarande
ledamoter, bland bolagets aktiefigare, géra de forindringar som beddms lampliga for att
aterspegla aktiedgandet enligt ovan. Detsamma giller om en aktieigare som har utsett en
ledamot till valberedningen visentligt minskar sitt aktieinnehav i bolaget. Dock skall inga
dndringar genomfbras om valberedningens arbete i allt visentligt 4r avslutat. Andringar i
valberedningens sammansittning ska offentliggéras pa bolagets webbplats.

Vid utseende av valberedning ska reglerna i Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) beaktas, bl a
innebdrande att medlem av foretagsledningen inte kan ingd i valberedningen och att
styrelsemedlemmar inte skall utgéra en majoritet i den, samt att hdgst en i valberedningen
ingéende styrelsemedlem far vara beroende i forhallande till ndgon av bolagets storre aktiesigare.

Ingen erséttning skall utg till valberedningens ledaméter. Bolaget ska bira skéliga kostnader for
sadana insatser av konsulter, rédgivare eller annat som valberedningen kan behdva for
fullgdrande av sitt arbete.”

Arsstdimman beslutade enligt valberedningens forslag.

§18
Styrelsen foreslog foljande riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare:

” Riktlinjerna ska omfatta de personer som under den tid som riktlinjerna galler ingsr i
koncernens ledningsgrupp samt ledande befattningshavare inom koncernen. Riktlinjerna ska
gélla for avtal som ingés efter arsstimmans beslut, samt for det fall indringar gors i befintliga
avtal efter denna tidpunkt.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmissig totalkompensation som méjliggor att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behéllas. Kompensationen till bolagsledningen ska besta av
fast 16n, dessutom kan rérlig 16n, individuella pensionsersittningar samt Gvriga ersittningar vara
en del av ersittningspaketet. Tillsammans utgér dessa delar individens totalkompensation. Den
rorliga 16nen kan variera beroende pé befattning och avtal och kan utgéra maximalt 50 procent
av fast 16n. Pensionséaldern 4r normalt 65 &r.

Ledningens anstillningsavtal inkluderar uppsigningsbestimmelser. Enligt dessa avtal kan
anstéllning vanligen upphdra pa den anstélldes begéran med en uppsigningstid av tre-sex
manader och pa bolagets begiran med en uppsigningstid av sex-tolv méanader. For verkstillande
direktdren ska gélla en uppsigningstid om upp till tolv manader. Avgangsvederlag for en
ledande befattningshavare ska kunna utgd. Summan av den fasta l6nen under uppsigningstid och
avgangsvederlag ska inte verstiga ett belopp motsvarande befattningshavarens fasta 16n for 24
manader.”

Det noterades att forslaget baseras pa redan ingéngna avtal mellan bolaget och respektive
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befattningshavare samt att beredningen av erséttningsfrigor hanteras av ersittningsutskottet.

Arsstdimman beslutade enligt styrelsens forslag.

§19

Arsstimman beslutade att bemyndiga den verkstillande direktéren, eller den som den
verkstéllande direktoren i 6vrigt forordnar, att vidta smérre justeringar och fortydliganden av de
pé arsstimman fattade besluten i den utstréckning detta ér erforderligt for registrering och
verkstillande av besluten.

§ 20

D4 inget annat drende forekom forklarade stimmoordféranden arsstimman avslutad.
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